twee videopresentaties (roeping van Jolanda en een uitzending over haar werk door de Evangelische
Omroep).

De samenstelling van het bestuur in 2023 was als volgt:
Dhr. W.A. Scholten (Haarlem) Voorzitter
Drs. R. Kool mea (Hoofddorp) Penningmeester
Mevr. G.V. Abrahamse-Ezinga (Ede)  Secretaris
Mevr. W.E. Kooiman {Haarlem) Communicatie

Oud bestuurslid en oprichter van Stichting Baraka, Dhr. H. Kuiphof, is aan de stichting verbonden als
bestuursadviseur.

Per 31 december 2023 is Mevr. W.E. Kooiman om persoonlijke redenen teruggetreden als bestuurslid.
Hierdoor ontstaat in 2024 een vacature binnen het bestuur.

WERK IN NAIROBI

Afgelopen jaar was een turbulent jaar. Na jaren van wikken en wegen is besloten om de compound (het
perceel waar de woningen van de families Odiyo, Aim en het kantoor gevestigd zijn) deels te verkopen
om nieuwbouw op te gaan piegen. Naast de financiéle impact betekende dit ook allerlei logistieke
‘bewegingen’ in de vorm van tijdelijke verhuizingen. Het huis van de familie Odiyo is tegen de viakte
gegaan. Het kantoor en appartement van de fam. Aim bleven staan. De ‘cabins’ die werden verhuurd
moesten ock weg; hierdoor werden in 2023 huuropbrengsten gemist.

Tegenslag was er ook op gebied van gezondheid. Bij Robin Aim werd longkanker vastgesteld. Hij en zijn
vrouw Margareth hebben een groot deel van dit jaar in Nieuw-Zeeland doorgebracht, mede doordat
medische zorg in Nieuw-Zeeland beter (en goedkoper) te verkrijgen was. Het feitelijk wegvallen van
Robin in de leiding van Afrilift (i.h.b. de boerderij) legt een grote druk op Jolanda.

Jolanda zelf moest worden behandeld aan een carcinoom in haar been en bleek besmet te zijn met
tuberculose. In diezelfde periode moest haar zoon, Malaki, een zware corrigerende kaakoperatie
ondergaan. Deze ingreep werd slechts gedeeltelijk vergoed door de ziektekostenverzekering. Een
financiéle hulpvraag bij onze achterban leverde een fantastisch resultaat op. Haar twee andere kinderen
waren in die maand in Nederland bij een gastgezin.

De bezetting op kantoor is stabiel, maar Robin wordt node gemist. Na een dienstverband van tien jaar
hebben we afscheid moeten nemen van Boaz, die allerlei hand en span diensten verrichtte. Zijn
werkethos (eerlijkheid!) bleek niet langer te passen binnen die van Afrilift.

Ook op de farm kenden we de nodige uitdagingen, zeker door het uitvallen van Robin. Via de kerk van
Robin en Jolanda werd een vervanger beschikbaar gesteld (en betaald!). Dit was echter een tijdelijke
oplossing. De persoon in kwestie heeft een goed sociaal profiel voor de jongens op de farm, maar blijkt
organisatorisch onvoldoende in huis te hebben om de farm aan te sturen.

Vanaf eind 2023 komt een landbouwdeskundige uit de kerk elke 14 dagen naar de farm om (gratis)
advies te geven.

Ock dit jaar zijn er weer flink wat jongens geslaagd voor de opleiding en hebben hun weg naar een
werkgever gevonden. De belangstelling bij boeren uit de {wijde) omgeving is groot en een aantal van hen
staan op de wachtlijst tot we weer jongens hebben die hun diploma (staatsexamen!) hebben behaald.
Uiteraard komt het ook voor dat we jongens moeten laten gaan die hun opleiding niet afmaken. We
hopen altijd dat de bagage die ze mee hebben gekregen van invloed zal zijn op hun verdere leven.



